第2720地区

2022-23年度RI第2720地区クラブ活性化ワークショップ

戦略計画立案ワークショップ参加への準備：
· 用意する資料
１　戦略計画立案ガイド
２　クラブの健康チェック
３　会員満足度アンケート
４　元気なクラブとなるために
· 準備のステップ(資料をどのように活用するか)
[bookmark: _Hlk91672493]１）　目的にたどり着くために地図が必要となるように、クラブや地区が目標とビジョンの達成に向けて行動するには戦略計画が必要となります。ロータリーで実施した調査によると、戦略計画を立て、それを実行しているロータリークラブでは、そうしていないクラブと比べてより活発であり、会員満足度も高いことが分かっています。長期的な優先事項と、クラブの戦略的ビジョンを支える年次目標を立てるために「戦略計画立案ガイド」を利用してください。
２）　健康を維持し、病気を予防するには、定期的な健康診断が欠かせません。これと同じように、クラブが地域社会にとって、大切な存在であり続けるためには、クラブを定期的に診断して問題点を見つけ、その対処法を探ることが極めて重要です。そのために「クラブの健康チェック」を利用してください。
３）　会員がいてこそクラブは成り立ち、さまざまな活動ができるものです。会員の声に常に耳を傾けて変化を取り入れ、会員の協力を得ながら理想のクラブづくりを目指すことが重要です。まずは、会員の意見を集めるために「会員満足度アンケート」を実施してください。
４）　あなたのクラブでは、会員が積極的に参加し、実りあるプロジェクトを実施し、新しいアイデアを試していますか？楽しく活気に満ちていますか？「元気なクラブづくりのために」の中に掲載されている「元気なクラブとなるためのステップ」のアイデアを参考にして、会員の積極性と地域の人びとの関心を引き出し、入会を促すためのプランに活用してください。以上4つの資料をクラブで参加者に配布してもらい内容を確認しておいてください。

ワークショップの進め方：
· 戦略計画立案ガイドの説明
最初に全体会で、ロータリーコーディネーターから、戦略計画立案ガイドの概要の説明をします。
· 分科会の進め方
１）　各グループはそれぞれの部屋に分かれてワークショップを行います。

　　アドバイザー    滝澤　功治 RC 
アドバイザー　　　　調整中　
アドバイザー　　永田　壮一RRFC
アドバイザー  　各ガバナー補佐

２）　席は同じクラブの方が一緒に座れるように配置しますので、指定されたテーブルにお座りになり、クラブごとに話し合いを進めてください。話し合いの中で疑問点が出てきたら、ガバナー補佐に尋ねてください。
　　　各グループのガバナー補佐は、担当されるクラブから提出された疑問点に対応するほか、クラブの話し合いに積極的に参加してください。
３）　ワークショップでは「戦略計画立案ガイド」を使用します。
　　　話し合った結果をこの「戦略計画立案ガイド」に記入してください。
※　分科会終了後、あるいは後日、記入した「戦略計画立案ガイド」は各グループのガバナー補佐に提出していただきますので、予めもう１部用意し、クラブの控え用としてください。
※　各ガバナー補佐の方々は「戦略計画立案ガイド」を十分に確認され、各グループ毎にまとめて、8月5日(金)までに地区事務所へ提出してください。
「戦略計画立案ガイド」は、クラブ訪問や公式訪問の時に活用してください。
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